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सयंुत रा महासभा (UNGA) के मचं स ेभारत के िवदशे मंी एस. जयशकंर ने एक बार िफर पट और सशत सदंशे िदया।
उहोनें वैिवक कायबल की बढ़ती आवयकता पर जोर िदया और कहा िक आने वाल ेवष म यह िवव यवथा के िलए अहम मुा
होगा।

H1B वीजा िववाद की पृठभिूम

H1B वीजा लबंे समय स ेभारतीय पेशेवरो ंके िलए अमिेरका म रोज़गार का पमखु साधन रहा है। डोनाड ंप के रापित
कायकाल के दौरान इस वीजा पर कई तरह की सत पाबिंदया ँलगाई गई थी।ं इसका असर न केवल भारतीय आईटी और
टेनोलॉजी पोफेशनस पर पड़ा बिक अमिेरकी कंपिनयो ंकी उपादकता पर भी दखेने को िमला।

िबना नाम िलए टंप पर िनशाना

जयशकंर ने अपने सबंोधन म डोनाड ंप का नाम िलए िबना उनकी आवजन नीितयो ंपर सीधा हमला बोला। उहोनें कहा िक
“जनसांियकी की वातिवकताओ ंको नजरअंदाज नही ंिकया जा सकता। कई दशे अपनी राीय सीमाओ ंके भीतर कायबल की
मांग परूी नही ंकर सकते। यह वैिवक तर पर सहयोग की मागँ करता है।”

वैिवक कायबल की आवयकता

जयशकंर ने यह भी कहा िक आज दिुनया एक ऐस ेमोड़ पर खड़ी है जहा ँजनसंया सरंचना और कौशल के बीच बड़ा अंतर मौजदू
है। िवकिसत दशेो ंम वृ होती आबादी के कारण कुशल िमको ंकी भारी कमी है, वही ंभारत जैस ेदशेो ंके पास यवुा और कुशल
कायबल की पचरुता है। इस असमानता को दरू करने के िलए आवजन और वीज़ा नीितयो ंम बदलाव आवयक है।

‘इस वातिवकता से बच नही ंसकते’
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जयशकंर ने अपने भाषण म पट कहा—
“जनसांियकी के कारण कायबल की मांग और आपिूत म असतंलुन है। कई दशे राीय तर पर इस आवयकता को परूा नही ं
कर सकते। यह एक ऐसी वातिवकता है िजसस ेहम भाग नही ंसकते।”
उनका यह बयान अंतरराीय समदुाय को यह समझाने के िलए था िक दिुनया की आिथक और सामािजक पगित के िलए पवािसयों
की भिूमका को नकारा नही ंजा सकता।

भारतीय पवािसयो ंका योगदान

भारत दिुनया म सबस ेबड़ा पवासी समदुाय रखता है। लाखो ंभारतीय पेशेवर अमिेरका, यरूोप, मय पवू और एिशया के अय दशेो ंम
अपनी सवेाए ँद ेरहे ह। H1B वीजा के तहत भारतीय आईटी पेशेवरो ंने अमिेरकी टेनोलॉजी उोग म महवपणू योगदान िदया है।
यही कारण है िक वीज़ा पितबधंो ंका मुा भारत-अमिेरका सबंधंो ंम एक अहम िबदं ुरहा है।

टंप की नीितयो ंपर अंतरराटीय आलोचना

डोनाड ंप के कायकाल के दौरान लाग ूकी गई आवजन नीितयो ंपर अंतरराीय तर पर आलोचना हुई थी। कई िवशेषो ंका
मानना है िक इसस ेअमिेरकी अथयवथा की पितपधामक मता कमजोर हुई। अब, जब ंप िफर स ेराजनीितक प स ेसिय
ह, जयशकंर का यह बयान उह अपय सदंशे दनेे जैसा माना जा रहा है।

भारत की रणनीितक िथित

भारत लगातार यह कहता आया है िक उसकी सबस ेबड़ी ताकत उसका यवुा जनसांियकीय लाभांश है। आने वाल ेदशको ंम भारत
के पास 25 स े40 वष आय ुवग का िवशाल कायबल होगा। वही ंयरूोप और अमिेरका जैस ेेो ंम कायबल की कमी बढ़ती जाएगी।
इस पिरदृय म भारत वैिवक आपिूत शृखंला म “मानव ससंाधन पदाता” के प म बड़ी भिूमका िनभा सकता है।

कूटनीितक संतलुन

जयशकंर का भाषण केवल अमिेरका तक सीिमत नही ंथा। यह यरूोप, जापान और अय िवकिसत दशेो ंके िलए भी सदंशे था।
उहोनें कहा िक यिद दशे अपनी सीमाओ ंके भीतर ही कायबल की ज़रत परूी करने की सोचगे तो आिथक िवकास बािधत होगा।
यह वत है जब राो ंको वैिवक सहयोग और पवासी िमको ंके महव को वीकार करना चािहए।

भारत-अमेिरका संबंधो ंपर असर

िवशेषो ंका मानना है िक जयशकंर का यह बयान भारत-अमिेरका सबंधंो ंम भिवय की िदशा तय कर सकता है। बाइडेन पशासन
ने जहा ँH1B वीजा के पित अपेाकृत सकारामक ख िदखाया, वही ंंप के सभंािवत वापसी के सकेंतो ंने िचतंाओ ंको बढ़ा िदया
है। भारत यह सदंशे दनेा चाहता है िक वीज़ा पितबधं केवल पवािसयो ंके िलए नही,ं बिक अमिेरकी कंपिनयो ंके िलए भी
नकुसानदहे ह।

िवदशे मंी एस. जयशकंर का सयंुत रा म िदया गया भाषण केवल भारत की आवाज़ नही,ं बिक परूी दिुनया के िलए चतेावनी
थी। उहोनें यह पट िकया िक जनसांियकी और वैिवक कायबल की वातिवकता स ेकोई दशे बच नही ंसकता। आज के दौर
म पवासी समदुाय केवल आिथक िवकास ही नही,ं बिक सांकृितक और सामािजक सते ुका काम भी कर रहा है।
H1B वीज़ा िववाद इसी बड़े पिरदृय का िहसा है, जहा ँपवािसयो ंकी अहिमयत को समझना अिनवाय है।
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