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यवोन चौइनाड : अरबपित बनने के बाद भी दौलत को नकारने वाला Patagonia का
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यवोन चौइनाड का जम अमिेरका म हुआ था और उनका जीवन शुआत म साधारण और गरीबी भरा था। बचपन स ेही उह
पकृित और पवतारोहण म गहरी िच थी। उहोनें अपनी महेनत और जनुनू स ेPatagonia कंपनी की थापना की, जो िक
आउटडोर कपड़े और उपकरण बनाने वाली एक अगणी कंपनी बन गई।

उनकी महेनत ने उह अरबपित बनने तक पहंुचाया, लिेकन चौइनाड ने कभी दौलत को अपने जीवन का मकसद नही ंबनाया।

अरबपित बनने के बाद की पितिया

जैस ेही यवोन चौइनाड को यह पता चला िक उनकी दौलत उह दिुनया के टॉप अमीरो ंमे ं शािमल कर रही है, उहोनें इसे
नकारामक प म िलया। चौइनाड ने महससू िकया िक अयिधक दौलत केवल यितगत लाभ के िलए नही ंहोनी चािहए।

उहोनें कहा िक वह चाहते ह िक उनकी महेनत और कंपनी का लाभ िसफ  उहे ं और उनके पिरवार को नही,ं बिक समाज और
पयावरण को भी िमल।े

Patagonia को दान करने का फैसला

अपने अरबपित बनने के बाद यवोन चौइनाड ने एक अद्भतु और अनोखा कदम उठाया। उहोनें Patagonia कंपनी को दान
कर िदया। इसका उेय था:

पयावरण संरण – कंपनी के मनुाफे का अिधकांश िहसा पयावरणीय पिरयोजनाओ ंम लगाया जाएगा।1.

सामािजक िजमेदारी – यवसाय केवल लाभ कमाने का साधन नही,ं बिक समाज के िलए लाभदायक होना चािहए।2.

https://resealawrads.com


लंबी अविध का पभाव – पयावरणीय और सामािजक पिरयोजनाओ ंके िलए थायी ससंाधन सिुनिचत करना।3.

चौइनाड ने यह सािबत कर िदया िक धन और संपि केवल समाज के कयाण के िलए भी इतेमाल की जा सकती है।

पयावरण और समाज पर असर

Patagonia अब िसफ  एक यवसाियक कंपनी नही ंरह गई। यह एक पयावरण संरण और समाज सेवा का पतीक बन गई।
चौइनाड ने यह सदंशे िदया िक यवसाय का लय केवल मनुाफा कमाना नही ंहोना चािहए।

कंपनी ने कई पिरयोजनाओ ंम िनवेश िकया, जैस ेजगंलो ंऔर समदुी जीवन की सरुा,जल सरंण और हिरत ऊजा पिरयोजनाए,ँ
थानीय समदुायो ंके िलए रोजगार और िवकास योजनाए।ँ

इन पहलो ंस ेPatagonia को वैिवक तर पर समान और पहचान िमली।

यवोन चौइनाड  की सोच और दशन

चौइनाड का मानना है िक धन और संपि का सही उपयोग समाज और पयावरण के िलए िकया जाना चािहए। उनका जीवन
दशन सरल है:

यितगत लाभ स ेबढ़कर सामिूहक भलाई।1.

पकृित और पयावरण के पित सतत िजमेदारी।2.

यवसाय को नवाचार और िथरता का मायम बनाना।3.

दौलत का मूय केवल सखु और समान पाने म नही,ं बिक सकारामक बदलाव लाने मे ं है।4.

िववयापी पेरणा

यवोन चौइनाड की कहानी ने दिुनया भर के यापािरयो ंऔर यवुाओ ंको पेिरत िकया है। यह सदंशे दतेी है िक अरबपित बनना
केवल संया का खले नही,ं बिक िजमदेारी है। यवसाय और िनवेश का उेय िसफ  मनुाफा नही,ं समाज और पयावरण की
भलाई होना चािहए। सची सफलता मानवता और पकृित के कयाण म िनिहत है।

िवशेषो ंका मानना है िक चौइनाड की यह सोच आने वाली पीिढ़यो ंके िलए यवसाय और समाज का नया आदश  बन सकती
है।

Patagonia का वैिवक पभाव

Patagonia अब िवव तर पर पयावरणीय और सामािजक िजमदेारी का पतीक बन गई है। इसकी रणनीितया ँऔर पहल अय
कंपिनयो ंको भी सटेनेबल यवसाय मॉडल अपनाने की पेरणा दतेी ह। कंपनी ने यह सािबत िकया िक मनुाफा और समाज
सेवा साथ-साथ चल सकते है।ं

यवोन चौइनाड की कहानी एक पेरक िमसाल है। उहोनें गरीबी से शुआत की, अरबपित बने, और िफर दौलत को समाज और
पयावरण के िलए समिपत कर िदया।

चौइनाड ने यह सदंशे िदया िक धन और सफलता केवल यितगत लाभ का मायम नही,ं बिक समाज और पयावरण के
िलए उपयोगी होना चािहए। उनका जीवन दशन और िनणय यवसािययो,ं टाटअस और यवुाओ ंके िलए पेरणा बन गया है।

Patagonia के मायम स ेचौइनाड ने यह सािबत िकया िक सची संपि वही है जो समाज और पकृित के कयाण मे ं
योगदान दे। उनकी कहानी िववभर के लोगो ंके िलए सकारामक बदलाव लाने का उदाहरण है।
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