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डॉ. रमशे चदं िबवाल का नाम आज भारतीय कृिष और उिमता जगत म जाना-माना बन गया है। कभी अमिेरका की लमेसन
यिूनविसटी म एक पितिठत साइिंटट के प म काम करने वाल ेडॉ. िबवाल ने अपनी िजदंगी का बड़ा फैसला िलया और 2016
म अमिेरका की नौकरी छोड़कर भारत के ओिडशा राय के अपने गांव खुंटुबंधा लौट आए। उहोनें वहां की जमीन और िकसानों
की िथित को करीब स ेदखेा और महससू िकया िक भारत म कृिष अनसुधंान असर िसफ  कागजो ंतक सीिमत रह जाता है।

डॉ. िबवाल ने अमिेरका म अपने अनभुव का लाभ उठाते हुए भारत की कृिष पणाली म यावहािरक बदलाव लाने का फैसला िकया।
उहोनें पाया िक वहां वैािनक और िकसान िमलकर समयाओ ंके समाधान पर काम करते ह, जबिक भारत म यह पिया असर
अधरूी रह जाती है। इसी अंतर को समझते हुए उहोनें अपने गांव म इनोवेिटव कृिष पोजेट्स शु िकए।

खुटुंबधंा लौटने के बाद डॉ. िबवाल ने पहल ेछोटे पैमाने पर खतेी और िरसच का काम शु िकया। उहोनें िमटी की गणुवा,
फसल च और िसचंाई पबधंन पर वैािनक दिृटकोण अपनाया। उनकी पहल म तकनीक और आधिुनक िवान का समावेश
था। उहोनें िकसानो ंको िसखाया िक कैस ेिरसच को जमीन पर लाग ूिकया जा सकता है और पैदावार को बढ़ाया जा सकता है।

कुछ ही वष म उनका यह पयास सफलता की कहानी बन गया। 2016 स े2025 तक डॉ. िबवाल ने अपने कृिष यवसाय को
इतना बढ़ाया िक अब उनका टनओवर 12 करोड़ पये के पार पहुचं चकुा है। उनकी कंपनी अब न केवल ओिडशा बिक भारत
के अय रायो ंम भी िकसानो ंको आधिुनक खतेी की तकनीक  पदान कर रही है। उहोनें बीज उपादन, जैिवक खाद, माट
इिरगेशन और फसल संरण तकनीको ंको िकसानो ंतक पहुचंाया।

डॉ. िबवाल का मानना है िक भारत म कृिष को वैािनक दिृटकोण स ेअपनाना बहुत जरी है। उहोनें कहा िक “िकसान ही दशे
की रीढ़ ह, और यिद उह सही तकनीक और मागदशन िमलगेा तो कृिष े म ांितकारी बदलाव आ सकता है।” उनकी पहल म
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यह बात झलकती है िक वह केवल आिथक लाभ के िलए काम नही ंकर रहे, बिक िकसानो ंकी सामािजक और आिथक िथित को
मजबतू करना उनका मुय उेय है।

उनकी सफलता की कहानी ने कई यवुाओ ंको भी पेिरत िकया है। आज उनके गांव के कई यवुा डॉ. िबवाल के साथ जड़ुकर खतेी
और कृिष टाटअस म काम कर रहे ह। उहोनें एक ऐसा मॉडल बनाया है, जो छोटे िकसानो ंको भी वैािनक खतेी और आधिुनक
तकनीको ंका लाभ िदलाता है। इसस ेिकसान उपादन बढ़ाने के साथ-साथ अपनी आमदनी भी दोगनुी कर पा रहे ह।

डॉ. िबवाल ने अपने अनभुव के आधार पर कई वक शॉप और सिेमनार आयोिजत िकए। उहोनें िकसानो ंको बताया िक कैस ेफसल
च, पोषण और िसचंाई पबधंन म बदलाव करके पैदावार म विृ की जा सकती है। उनका मानना है िक तकनीकी ान और
अनसुधंान केवल बड़े फाम तक सीिमत नही ंरहना चािहए। यह छोटे और मयम िकसानो ंतक भी पहुचंना चािहए।

उनकी महेनत और लगन ने यह सािबत कर िदया है िक यिद वैािनक दिृटकोण और जमीन का अनभुव साथ िमल जाए, तो कोई
भी े सफलता की ऊंचाइयो ंतक पहुचं सकता है। डॉ. िबवाल की कहानी यह भी दशाती है िक िवदेश मे ं बेहतर किरयर
छोड़कर भी भारत मे ं नए अवसर खोजे जा सकते है ं और देश की सेवा की जा सकती है।

आज डॉ. िबवाल की पहल स ेउनके गांव के लोग न केवल आधिुनक खतेी सीख रहे ह बिक यवुाओ ंम रोजगार के नए अवसर भी
पैदा हुए ह। उनके पयास स ेकृिष यवसाय म िनवेश और िवतार हुआ है। उनकी कंपनी अब थानीय बाजार के साथ-साथ
राीय और अंतरराीय तर पर भी फसल उपाद बेच रही है।

डॉ. िबवाल का कहना है िक सफलता केवल यितगत लाभ के िलए नही,ं बिक समाज के िलए काम करने म है। उहोनें अपने
पयासो ंस ेयह सािबत िकया िक भारत के गामीण और कृिष े मे ं बड़े बदलाव लाए जा सकते है ं, बशत लोग सही िदशा म काम
कर।

उनकी कहानी आज न केवल िकसानो ंके िलए बिक उन सभी यवुाओ ंके िलए पेरणा बन गई है, जो िवदशे म किरयर बनाने के बाद
भारत लौटकर दशे म बदलाव लाना चाहते ह। उनके पयासो ंस ेयह पट होता है िक भारतीय कृिष े म वैािनक दिृटकोण और
महेनत के दम पर न केवल आिथक लाभ सभंव है बिक दशे की िवकास याा म भी योगदान िदया जा सकता है।

डॉ. िबवाल की कहानी यह सदंशे दतेी है िक यिद साहस और दिृट हो, तो कोई भी यित भारत म लौटकर न केवल अपने िलए
बिक समाज के िलए भी सफलता की नई िमसाल कायम कर सकता है। उनका उदाहरण आज यवुा पीढ़ी को पेिरत कर रहा है िक
कैस ेिवदशे का अनभुव लकेर दशे म बदलाव लाया जा सकता है और िकसान समदुाय को नई िदशा दी जा सकती है।
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