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“ये थैकंलेस काम है” इशांत शमा  ने टीम इंिडया के िसलेशन पोसेस पर उठाए सवाल,
बताया चयन मे ं कैसी होती है मिुकल
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भारतीय िकेट टीम के चयन पिया पर हाल ही म तेज गदबाज इशांत शमा ने अपनी पितिया दी है। इस दौरान उहोनें बताया
िक िखलािड़यो ंको टीम म चनुना और िकसी को बाहर करना केवल िनणय लनेे वालो ंके िलए ही नही ंबिक परूी िकेट पणाली के
िलए एक चनुौतीपणू काम है। इशांत शमा के अनसुार यह “थकलसे काम” है, योिंक चयन म िकसी को शािमल करने या िकसी को
बाहर करने का िनणय हमशेा िववादापद हो सकता है।

इशांत शमा ने पट िकया िक चयनकता िखलािड़यो ंकी वतमान फॉम, िफटनेस, मानिसक िथित और टीम के सामिूहक सतंलुन
को यान म रखते हुए फैसल ेकरते ह। उहोनें कहा िक कभी-कभी चयनकताओ ंको िवरोधाभास और दिुवधा का सामना करना
पड़ता है। िकसी िखलाड़ी को टीम म शािमल करना और िकसी अय को बाहर करना यितगत भावना के बजाय टीम की रणनीित
और सतंलुन पर आधािरत होता है।

तेज गदबाज ने यह भी बताया िक चयन पिया म पारदिशता बनाए रखना अयतं आवयक है, लिेकन हर िनणय हमशेा सभी के
िलए सतंोषजनक नही ंहो सकता। उहोनें कहा िक चयनकताओ ंका काम केवल िखलािड़यो ंकी मता को आकंना नही ंहै, बिक
टीम की सामिूहक जरतो ंऔर रणनीित के िहसाब स ेभी फैसला करना होता है। यही वजह है िक कभी-कभी बाहर होने वाले
िखलाड़ी आलोचना का सामना करते ह, जबिक चयनकता के दिृटकोण स ेयह िनणय टीम के िहत म होता है।

इशांत ने यह भी साझा िकया िक टीम म खलेते समय िखलािड़यो ंको हमशेा मानिसक प स ेतैयार रहना चािहए। चयन का िनणय
उनके पदशन, वाय और टीम की रणनीित पर िनभर करता है। उहोनें कहा िक टीम म आने या बाहर होने की पिया म हमशेा
पेशेवर दिृटकोण बनाए रखना जरी है।

पवू अंतरराीय िकेटर के अनभुवो ंको साझा करते हुए इशांत ने कहा िक कई बार चयन म सधुार और बदलाव की आवयकता
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होती है, तािक टीम को लबंी अविध म िथरता और सफलता िमल सके। उहोनें यह भी उलखे िकया िक चयन पिया केवल
आकंड़ो ंया हाल के पदशन पर आधािरत नही ंहोती, बिक िखलािड़यो ंकी मैच म योगदान दनेे की मता, अनभुव और टीम के िलए
सतंलुन बनाने की योयता पर भी िनभर करती है।

इशांत शमा ने यवुा िखलािड़यो ंको सलाह दी िक वे चयन या बाहर होने की िथित म िनराश न हो।ं उनका कहना था िक यह पेशेवर
खले का िहसा है और िखलािड़यो ंको अपनी कड़ी महेनत जारी रखनी चािहए। उहोनें जोर िदया िक समय के साथ सभी िखलाड़ी
अपने पदशन के आधार पर अवसर पा सकते ह और टीम म थान बना सकते ह।

िवशेषो ंका कहना है िक इशांत का यह बयान टीम इिंडया के चयन पिया की जिटलता और चनुौतीपणू प को उजागर करता
है। यह पट करता है िक चयनकताओ ंके िलए हर िनणय आसान नही ंहोता और उह हमशेा टीम की रणनीित और सामिूहक
सतंलुन को यान म रखना पड़ता है।

इशांत ने यह भी माना िक कभी-कभी चयन िनणय आलोचना और िववाद का कारण बन सकते ह, लिेकन चयनकताओ ंका
दिृटकोण हमशेा टीम के लबंे समय के िहत म होता है। उहोनें यह भी कहा िक िखलाड़ी और फ स दोनो ंको समझना चािहए िक
चयन और बाहर होने की पिया पेशेवर खले का िहसा है और इसम यितगत भावना का यादा पभाव नही ंहोता।

इसके अलावा, इशांत शमा ने चयन पिया म सधुार के सझुाव भी िदए। उहोनें कहा िक चयनकताओ ंको अिधक पारदश और
पट सचंार के मायम स ेिखलािड़यो ंको िनणय की वजह बतानी चािहए। इसस ेिखलािड़यो ंकी मानिसक िथित मजबतू रहती है
और वे अपनी अगली तैयारी पर यान क िदत कर सकते ह।

अंततः, इशांत शमा के इस बयान ने टीम इिंडया के चयन पिया के पित समझ बढ़ाई है और िखलािड़यो ंएवं फ स दोनो ंको यह
सदंशे िदया है िक चयन केवल आकंड़े और पदशन का मामला नही,ं बिक रणनीित, सतंलुन और टीम के िहत म िलया गया किठन
िनणय है। उनकी राय म, यह थकलसे काम है, लिेकन टीम के िलए जरी है।

इस पकार, इशांत शमा ने न केवल चयन पिया की किठनाइयो ंपर पकाश डाला बिक िखलािड़यो ंऔर फ स के िलए सकारामक
सदंशे भी िदया िक पेशेवर खले म िनणय हमशेा चनुौतीपणू होते ह और सभी को इसके पित धैय और समझ बनाए रखना चािहए।
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