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Samruddhi Interiors के संथापक उमेश चंदकांत साटम ने मेहनत और िववास से
खड़ा िकया करोड़ो ंका यवसाय
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कड़ी महेनत, सघंष और कभी हार न मानने के जबे स ेसफलता की नई िमसाल कायम करने वाल ेउमेश चंदकांत साटम आज
Samruddhi Interiors के संथापक के प म जाने जाते ह। महारा के िसधंदुगु िजल ेके कणकवली तालकुा िथत
वाघेरी गांव स ेशु हुआ उनका सफर आज म ुबंई और गोवा म करोड़ो ंपय ेके कमिशयल इटंीिरयर पोजेस तक पहुचं चकुा है।

साधारण पिरवार स ेशु हुआ सघंष

उमशे साटम का जम एक सामाय पिरवार म हुआ। उनके िपता दवेगढ़ के एक होटल म कायरत थ,े जबिक उनकी माता गिृहणी
होने के साथ िसलाई का काम करती थी।ं आिथक पिरिथितयां आसान नही ंथी।ं कूल की छुिटयो ंके दौरान वे अपने िपता के
साथ होटल म काम करते थ ेऔर उसी कमाई स ेअपनी िकताब, कॉिपयां और कूल का सामान खरीदते थ।े

म ुबंई म 50 पय ेपितिदन स ेकिरयर की शुआत

नातक की पढ़ाई परूी करने के बाद वष 2004 म वे पहली बार म ुबंई आए। शुआती िदनो ंम उहोनें मा 50 पये पितिदन की
मजदरूी स ेकाम शु िकया। बाद म एक कंपनी म ऑिफस बॉय के प म नौकरी िमली, जहां उहोनें केवल कायालय का काम ही
नही ंबिक लथे मशीन, िमिलगं मशीन और अय तकनीकी काय भी सीख।े

उनकी लगन को दखेकर उनके विरठो ंने उह वाहन चलाना िसखाया और ाइिवंग लाइसस बनवाया। इसी दौरान उह अपने
पहल ेमागदशक िनपणु चहाण का साथ िमला, िजनस ेउहोनें कायशैली, अनशुासन और नेतृव की महवपणू सीख पात की।

कई बार आई मिुकल, लिेकन िहमत नही ंहारी

साल 2006 म अपिडस ऑपरेशन के कारण उह गांव लौटना पड़ा। वापस आने पर कंपनी बदं हो चकुी थी। इसके बाद उहोनें
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गारमट उोग म नौकरी की और अपनी महेनत स ेकुछ ही महीनो ंम वेतन लगभग दोगनुा करा िलया।

वष 2009 और िफर 2014 म कंपिनयां बदं होने के कारण उह दोबारा बेरोजगारी का सामना करना पड़ा। इसी दौरान िववाह, घर
की िजमदेारी और आिथक सकंट ने जीवन को और किठन बना िदया। यहां तक िक उह अपना घर भी खोना पड़ा और पिरवार के
साथ िकराए के मकान म रहना पड़ा।

पनी के िववास ने बदल दी िजदंगी

2019 म उहोनें गारमट उोग छोड़कर इटंीिरयर सेटर म कदम रखने का बड़ा फैसला िलया। शुआत उहोनें अपने बड़े भाई
के साथ एक हेपर के प म की तािक इस े की बारीिकयां सीख सक ।

इस किठन दौर म उनकी पनी िपया साटम ने उन पर परूा िववास जताया और हर कदम पर उनका साथ िदया। उहोनें अपने
गहने तक िगरवी रख िदए तािक उमशे अपना पहला वतं पोजेट परूा कर सक ।

लॉकडाउन के बाद शु हुआ नया सफर

कोिवड-19 लॉकडाउन के दौरान पिरिथितयां बेहद चनुौतीपणू थी,ं लिेकन उहोनें हार नही ंमानी। लॉकडाउन समात होने के बाद
उह एक इटंीिरयर कंपनी म काम करने का अवसर िमला, जहां उहोनें कंपनी का कारोबार लगभग 50 लाख पये से बढ़ाकर
4.5 करोड़ पये तक पहुचंाने म महवपणू भिूमका िनभाई।

बाद म उहोनें वय ंका यवसाय शु करने का िनणय िलया और Samruddhi Interiors की थापना की।

पहला पोजेट बना सफलता की नीवं

कंपनी का पहला बड़ा पोजेट L&T Finance स ेिमला। सीिमत ससंाधनो ंके बावजदू समय स ेपहल ेगणुवापणू काय परूा
करने के कारण उह लगातार नए अवसर िमलने लगे।

इसके बाद कंपनी को HDFC ERGO, Kalpataru, PSIPL और The St. Regis Goa जैस ेपितिठत संथानो ंके
पोजेस पात हुए।

आज करोड़ो ंका कारोबार

फरवरी 2023 म शु हुई Samruddhi Interiors आज तेजी स ेआगे बढ़ रही है। कंपनी का वािषक ऑिफस इटंीिरयर यवसाय
लगभग ₹2.5 करोड़ तक पहुचं चकुा है और कंपनी म 16 से अिधक कमचारी कायरत ह।

वतमान म कंपनी म ुबंई और गोवा म सफलतापवूक सवेाए ंद ेरही है तथा भिवय म परेू भारत म अपनी उपिथित दज कराने का लय
लकेर आगे बढ़ रही है।

सफलता का ेय पिरवार और सािथयो ंको

उमशे साटम अपनी सफलता का सबस ेबड़ा ेय अपनी पनी िपया, बेटी समृी तथा अपने िमो ंरामावतार जी, रोिहत नायक,
सशुांत धरेु को दतेे ह। उनका मानना है िक पिरवार का िववास, िमो ंका सहयोग और िनरतंर सीखने की इछा ही िकसी भी
यित को सफलता की ऊंचाइयो ंतक पहुचंा सकती है।

भिवय का लय

Samruddhi Interiors का उेय केवल इटंीिरयर िनमाण तक सीिमत नही ंहै, बिक परेू भारत म गणुवापणू, समयब और
आधिुनक कमिशयल इटंीिरयर समाधान उपलध कराना है। उमशे साटम का िववास है िक महेनत, ईमानदारी और गाहको ंका
भरोसा ही उनके यवसाय को राीय तर पर नई पहचान िदलाएगा।
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