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भारत-पाक टेशंन के बीच इस कंपनी ने िकया छंटनी का ऐलान, 10000 लोगो ंकी चली
जाएगी नौकरी।
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पैनासोिनक ने इस साल पॉिफट मे ं 15 परसे ंट की िगरावट और िबी मे ं आठ
परसे ंट की िगरावट का अनमुान लगाया है. अब कंपनी ने सधुार के िलए एक
मैनेजमेटं रीफॉम पोगाम का आउटलाइन तैयार िकया है.

भारत-पाक टशन की बीच टेला को बैटरी सलाई करने वाली जापानी इलेॉिनस िदगज पैनासोिनक ने बड़ा ऐलान कर िदया
है. कंपनी ने शुवार को दिुनया भर म 10,000 कमचािरयो ंकी छंटनी की घोषणा की. यह कंपनी म काम करने वाल ेलगभग
230,000 कमचािरयो ंका चार परसट है. कंपनी ने पॉिफट को यान म रखते हुए यह फैसला िलया है.

िरय ूकरने की तैयारी म है कंपनी
पैनासोिनक ने कहा िक सभी गुप कंपिनयो ंका िरय ूिकया जाएगा, खासकर सेस और इनडायरेट िडपाटमस की. इसके अलावा,
ऑगनाइजेशन और टाफ की संया का भी रीवैयएूशन िकया जाएगा. कंपनी का मकसद जापान म 5000 कमचािरयो ंऔर बाकी
दसूरे दशेो ंस े5000 कमचािरयो ंकी नौकरी म कटौती करना है. हालांिक, इस दौरान कंपनी हर दशे म लाग ूम सबंधंी िनयम-
काननूो ंका पालन करेगी.

मैनेजमट रीफॉम पोगाम का आउटलाइन तैयार
कुकर स ेलकेर टीवी और फ ीज जैस ेतमाम इलेॉिनक अलायसंजे बनाने वाली कंपनी आज घर-घर म एक जाना-पहचाना नाम है.
ओसाका बेड यह कंपनी एलन मक की इलिेक हीकल बनाने वाली कंपनी टेला के िलए बैटरी का पमखु सलायर है. कंपनी
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हाउिसगं, एनज और ऑटो सेटस स ेभी जड़ुी हुई है. पैनासोिनक ने फरवरी म कंपनी म कई चरल इयजू को हल करने के
िलए एक मैनेजमट रीफॉम पोगाम का आउटलाइन तैयार िकया है.

मनुाफा और िबी म िगरावट स ेकंपनी को िफ
शुवार को कंपनी ने कहा, इस रीफॉम पोगाम के जिरए कंपनी का लय कम स ेकम 150 िबिलयन यने (1 िबिलयन डॉलर) तक
अपना मनुाफा बढ़ाना है. शुवार को जारी अपनी परेू साल की इनकम िरपोट म पैनासोिनक ने इस साल पॉिफट म 15 परसट की
िगरावट और िबी म आठ परसट की िगरावट का अनमुान लगाया है.

पैनासोिनक होिडंस के सीईओ यकुी कुसमुी ने जापान के िनकेई यजूपेपर को अपैल म िदए एक इटंरय ूम कहा था, ”दसूरी
कंपिनयो ंके मकुाबल ेबेहतर परफॉमस करने के िलए कमचािरयो ंकी छंटनी जरी है.”
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