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िबहार मे ं डाइवर कांटेबल बनने का सनुहरा मौका, 4361 पदो ंपर िनकली भती – Apply
Online

Publisher Published on 18 Jul 2025

Bihar Police Driver Constable Bharti 2025: आवेदन 21 जलुाई से शु, जाने ं योयता, उम सीमा, चयन
पिया और सैलरी

पटना | 18 जलुाई 2025:
िबहार के यवुाओ ंके िलए सरकारी नौकरी का सनुहरा मौका सामने आया है। के ंदीय चयन पषद (CSBC) ने िबहार पिुलस मे ं
डाइवर कांटेबल के 4361 पदो ंपर भत के िलए अिधसचूना जारी कर दी है। इस भत के तहत 10वी/ं12वी ंपास और
डाइिवंग लाइसे ंस रखने वाल ेउमीदवार 21 जलुाई से 20 अगत 2025 तक आवेदन कर सक गे।

मुय बाते ं एक नजर मे ं:

पद का नाम : ाइवर कांटेबल

कुल पद : 4361

िवभाग : िबहार पिुलस (िजल,े इकाइयां, िवशेष सश बल)

योयता : यनूतम 10वी/ं12वी ंपास + वैध ाइिवंग लाइसस (1 वष अनभुव सिहत)

आवेदन की ितिथ : 21 जलुाई स े20 अगत 2025 तक

आिधकािरक वेबसाइट : csbc.bih.nic.in

https://resealawrads.com


शैिणक योयता और डाइिवंग लाइसे ंस :

अयथ को 10वी ंया 12वी ंउीण होना चािहए।

उसके पास वैध हका या भारी मोटर वाहन चलाने का कम से कम 1 वष का अनभुव होना जरी है।

शारीिरक मापदंड (पुषो ंके िलए):

ऊंचाई : यनूतम 165 समेी

सीना : िबना फुलाए 81 समेी, फुलाकर 86 समेी

उम सीमा (10वी ंके सिट िफकेट के अनसुार):

सामाय वग: 20 स े25 वष

ओबीसी पुष : 20 स े27 वष

ओबीसी मिहला : 20 स े28 वष

SC/ST वग: 20 स े30 वष

वेतनमान (Pay Scale):

चनेु गए अयिथयो ंको ₹21,700 से ₹69,100 पित माह का वेतन िमलगेा। यह 7वे ं वेतन आयोग के अनसुार िनधािरत है।

आवेदन शुक :

SC/ST व िबहार के मलू िनवासी : ₹180

अय सभी वग: ₹675

चयन पिया (4 चरणो ंमे ं):

िलिखत परीा1.

शारीिरक दता परीा (PET)2.



मोटर वाहन चालक परीण (Driving Test)3.

दतावेज़ सयापन (Document Verification)4.

कैसे करे ं आवेदन Apply Online

आिधकािरक वेबसाइट csbc.bih.nic.in पर जाए।ं1.

“Driver Constable Bharti 2025” िलकं पर िलक कर।2.

ऑनलाइन रिजटेशन कर और जरी जानकािरयां भर।3.

दतावेज़ अपलोड कर और शुक का भगुतान कर।4.

सबिमट करने के बाद आवेदन प का िपंट आउट सेव करे।ं5.
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